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DZIAŁ 853 – POZOSTAŁE ZADANIA Z ZAKRESU POLITYKI SPOŁECZNEJ

	Dział
	Rozdział
	Treść
	Limit na

2006 r.
	Wykonanie

za 9 miesięcy

2006 r.
	Limit na

2007 r.
	Dynamika
6:4

	1
	 2
	3
	4
	5
	6
	7

	853
	POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ z tego:
	993 383
	681 129,25
	1 116 000
	115,8

	 
 
 
 
	 
	1.Bieżące w  tym:
	993 383
	681 129,25
	1 116 000
	115,8

	
	
	-wynagrodzenia i pochodne
	640 000
	463 092,63
	654 400
	102,3

	
	85305
	Żłobki
	964 000
	657 412,72
	1 116 000
	115,8

	
	 
	1.Bieżące  w  tym:
	964 000
	657 412,72
	1 116 000
	146,9

	
	
	-wynagrodzenia i pochodne
	640 000
	463 092,63
	654 400
	102,3

	
	85395
	Pozostała działalność
	29 383
	23 716,53
	-
	-

	
	 
	 1.Bieżące  w  tym:
	29 383 
	23 716,53
	-
	-

	
	
	-wynagrodzenia i pochodne
	5 000
	5 000,00
	-
	-


        Na 2007 rok na przedmiotowy dział została zaplanowana kwota 1.116.000 zł. tj na poziomie 115,8 % planowanego limitu na 2006 r., przy czym na wynagrodzenia i pochodne został ustalony limit na poziomie 102,3 %.

         Poniżej przedstawiono szczegółową strukturę limitu wraz z porównaniem do limitu roku 2006.

Rozdział 85305 – Żłobek ,,KRASNAL”

	Lp.
	Treść
	Limit na

2006 r.
	Wykonanie

za 9 miesięcy

2006 r.
	Limit na

2007 r.
	Dynamika

5:3

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Żłobek ,,KRASNAL”
	964 000
	657 412,72
	1 116 000
	115,8


a) wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń

	§
	Treść
	Limit na

2006 r.
	Wykonanie

za 9 miesięcy

2006 r.
	Limit

2007 r.
	Dynamika

5:3

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	4010
	Wynagrodzenie brutto
	526 000
	379 839,06
	540 000
	102,7

	4110
	Pochodne ZUS
	99 600
	73 057,10
	99 800
	100,2

	4120
	Pochodne FP
	14 400
	10 196,47
	14 600
	101,4

	
	Razem
	640 000
	463 092,63
	654 400
	102,3


b) pozostałe wydatki bieżące
	§
	Treść
	Limit na

2006 r.
	Wykonanie

za 9 miesięcy

2006 r.
	Limit na

2007 r.
	Dynamika

5:3

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3020
	Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń
	2 200
	1 611,78
	2 300
	104,5

	4040
	Dodatkowe wynagrodzenie roczne
	43 151
	43 150,88
	45 000
	104,3

	4140
	Wpłaty na PFRON
	12 000
	9 286,20
	16 000
	133,3

	4210
	Zakup materiałów i wyposażenia
	17 331
	12 497,67
	20 200
	116,6

	4220
	Zakup środków żywności
	74 000
	46 939,90
	76 000
	102,7

	4230
	Zakup leków i materiałów medycznych
	600
	299,20
	600
	100,0

	4260
	Zakup energii
	60 000
	35 302,54
	61 200
	102,0

	4270
	Zakup usług remontowych
	60 000
	3 941,23
	183 100
	305,2

	4300
	Zakup usług pozostałych
	25 000
	13 708,48
	26 000
	104,0

	4410
	Podróże służbowe krajowe
	200
	-
	200
	100,0

	4440
	Odpisy na zfśs
	21 782
	21 781,21
	23 000
	105,6

	4480
	Podatek od nieruchomości
	7 736
	5 801,00
	8 000
	103,4

	
	Razem
	324 000
	194 320,09
	461 600
	142,5


W ramach zaplanowanej dotacji zostały ujęte środki, według kosztorysu inwestorskiego (wstępnego), na wykonanie remontu generalnego pionu żywienia, termomodernizację, malowanie pomieszczeń.  
Poniższy wykres przedstawia strukturę planowanych wydatków w dziale 85305:
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	Dział
	Rozdział
	Treść
	Limit 2007 r.
	Plan 2006 r.                      ( po zmianach)
	Wykonanie                 za 2005 r.

	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	853
	POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ
	1 116 000
	993 383
	938 271

	 
	85305
	Żłobki
	1 416 000
	964 000
	938 271

	 
	85395
	Pozostała działalność
	0
	29 383
	0
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Powyższy wykres w sposób graficzny obrazuje wydatki poniesione na dział 853 w latach 2005 – 2007.
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